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VOTRE PLAN DE FORMATION

Nous vous proposons ce questionnaire afin de vous aider a clarifier votre projet de formation, si
vous en ressentez le besoin. Que celui-ci s’inscrive dans le cadre :

e d’une reconversion professionnelle,
e de Pacquisition de nouveaux outils a intégrer a votre activité actuelle,
¢ ou simplement dans une optique de développement personnel.

1) Quels sont vos objectifs professionnels ?

Entourez les 2 objectifs qui sont les plus importants pour vous.

2) Quels sont vos objectifs personnels ?

Entourez les 2 objectifs qui sont les plus importants pour vous.

3) Dans le cadre d’une reconversion professionnelle, combien de temps vous accordez-vous
pour acquérir les connaissances et I’expérience nécessaires a I’exercice de votre futur métier ?

5) Par rapport a vos objectifs, choisissez et classez parmi les formations citées ci-dessus, les 3 qui vous
semblent étre prioritaires. Pour chacune d’elle, précisez pourquoi elle est prioritaire.

7) Si votre budget est inférieur a la somme nécessaire, quelles solutions pourriez vous envisager ? (Dossier
de prise en charge par la Formation continue, le P6le emploi, le Conseil régional, prét familial, recherche
de revenus complémentaires...)

8) Quel plan de formation pouvez-vous établir en tenant compte de vos objectifs, votre budget et le
calendrier des formations ?

Si vous souhaitez un rendez-vous téléphonique avec un Directeur pédagogique, merci de bien
vouloir préparer votre entretien a Uaide de ce questionnaire.
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